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Salaspils novada pasvaldibas iestades
“Salaspils Miuzikas un makslas skola” pasnovertéjuma
zinojums

Salaspili, 2025. gada 30. septembri

(vieta, datums)



1. Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas Nr. Licencésanas uzsakot noslédzot sekmigu
kods datums programmas | programmas apguvi
apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
vai uzsakot nosledzot
2024./2025. mac.g.| 2024./2025.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Vizuali plastiska 20V 211001 P-17492 31.08.2018. 29 29
maksla
Vizuali plastiska 20V 21101 1 P 8227 05.08.2024. 79 77
maksla II
Vizuali plastiska 20V 21101 1 P 8226 05.08.2024. 11 11
maksla I11
Klavierspéle 20V 212011 P-17493 31.08.2018. 13 13
Klavierspéle 1 20V 212011 P 8218 05.08.2024. 27 27
\Akordeona spéle 20V 212011 P-17494 31.08.2018. 2 2
|Akordeona spéle I 20V 21201 1 P 8219 05.08.2024. 2 1
\Vijoles spéle 20V 212021 P-17495 31.08.2018. 1 1
Vijoles spéle I 20V 21202 1 P 8220 05.08.2024. 10 9
Cella spele I 20V 212021 P 7731 18.07.2024. 1 1
Kokles spele 20V 212021 P-17496 31.08.2018. 2 2
Kokles spéle I 20V 21202 1 P 8221 05.08.2024. 9 8
Gitaras spéle 20V 212021 P-17497 31.08.2018. 27 26
Gitaras spéle | 20V 212021 P 8222 05.08.2024. 12 11
Flautas spéle 20V 212031 P-17498 31.08.2018. 3 3
Flautas spéle I 20V 21203 1 P 8223 05.08.2024. 6 6
Saksofona spéle 20V 21203 1 P-17500 31.08.2018. 4 4
Saksofona spéle 1 20V 21203 1 P 8224 05.08.2024. 10 10
Sitaminstrumentu 20V 21204 1 P-17501 31.08.2018. 7 7
spele
Sitaminstrumentu 20V 21204 1 P 8225 05.08.2024. 11 11
spele 1




1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukus$i macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. 3 izglitojamie partrauca macibas jau 1. klasg, jo netika gala ar macibu slodzi
divas skolas;

1.2.2. 2 audzekni atskaititi sakara ar intereSu mainu, 1 audz€knis privatu iemeslu del,
1 izglitojamais atskaitits par neattaisnotiem stundu kaveéjumiem.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Salaspils Muzikas un makslas skola ir kultiiras izaugsmes veicinataja
novada, profesionalas ievirzes izglitibas miizika un maksla aktiva realizétaja, kura veido Latvijas
nakotnes sabiedribu, augsta profesionala [iment attistot b&rnu muzikalas un makslinieciskas sp&jas un
atraisot jaunie$u radoSo iniciativu.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — aktivs, zinatkars bérns, kurs, izglito$anas procesa

pieaugot, kliist par zinoSu, dro$u un kreativu jaunieti, kas ir nakotnes sabiedribas pamats.
2.3. Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida — radoSums, ciena un sadarbiba.
2.4.2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 Uzsakt un
istenot Valsts
profesionalas
ievirzes izglitibas
standartu.

a) kvalitativi — izstradat katra
macibu priekSmeta programmu,
ieveérojot LNKC izstradatas macibu
priekSmeta vadlinijas.

Sasniegts dal&ji — jaunas macibu
priekSmetu programmas tiek
pilnveidotas.

b) kvantitativi — uzsakt istenot
jaunas izglitibas programmas
jaunakajas klas€s un turpinat
stenot iepriek$gjas izglitibas
programmas vecakajas klases lidz
Standarta parejas noteikumos
noteiktajam terminam.

Sasniegts — jaunakajas klases
tiek stradats p&c jaunajam
izglitibas programmam,
vecakajas klasgs tiek turpinatas
ieprieks$gjas izglitibas
programmas.

Nr.2 Sekmigi startet
Valsts konkursa
akordeona spglg,
gitaras spelé un
vizuali plastiskaja
maksla.

a) kvalitativi — mérkis iegut
godalgotas vietas 2. karta.

Sasniegts — 2. karta iegitas: 2
otras vietas, 3 tresas vietas un 3
Atzinibas.

b) kvantitativi — visi 2. — 6. klases
audzekni piedalas konkursa 1. karta
(iznemot slimibas gadijumus) un
visas specialitates tiek izvirziti
audzekni uz 2. kartu.

Sasniegts — konkursa 1. karta
piedalijas visi audzekni. Uz 2.
kartu tika izvirziti 14 audzekni.
Akordeona spele — 3 (1
audz€knis neaizbrauca slimibas
del), gitaras spéle - 8, vizuali
plastiska maksla -3

Nr.3 Piedalities XIII
Skolu jaunatnes
dziesmu un deju

a) kvalitativi - sagatavot svétku
koncertu programmas.

Sasniegts — svétku koncerta
programmas sagatavotas.




svetkos ar

akordeonistu

ansambli un

kokl&taju

ansambliem

“Mazputnini” un

“Cielavina”.
b) kvantitativi - piedalities visos Sasniegts — skolas kolekttvi
kopméginajumos svétku koncertu piedalijas visas Dziesmu svétku
sagatavoSanas procesa. aktivitatés — kopméginajumi,

koncerti, gajiens.

Nr.4 Izstradat a) kvalitativi - izstradats SMMS SMMS Attistibas plans 2025. -

SMMS Attistibas Attistibas plans 2025. - 2027. 2027. izstradats.

planu 2025. - 2027.
b) kvantitativi - ar dibinataju SMMS Attistibas plans 2025. -
saskanots SMMS Attistibas plans 2027. saskanots.
2025.- 2027.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi | Norade par uzdevumu izpildi
un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 Jaunas a) kvalitativi — izstradati visam

normativas vertésanas
sistémas ievie$ana un
aprobé&sana prakse.

iesaistitajam pusém saprotami
normativas vertésanas noteikumi.

b) kvantitativi — jauna verteéSanas
sistéma tiek lietota skat€s, macibu
koncertos, parcel$anas un
beigSanas eksamenos.

Nr.2 Sekmigi startét
klavierspéles Valsts
konkursa.

a) kvalitativi — merkis iegtt
godalgotas vietas 2. karta.

b) kvantitativi — visi 2. — 8. klases
audzekni piedalas konkursa 1.
karta (iznemot slimibas
gadijumus), un tiek izvirziti
audzekni uz 2. kartu.

Nr.3 Ieksg€jo normativo
aktu aktualiz€Sana.

a) kvalitativi — aktualizet iek$gjos
normativos aktus saskana ar
likumdoSanas izmainam.

b) kvantitativi — aktualizeti
iestades iekS€jie normativie akti
p&c nepiecieSamibas.

Nr.4 Gatavot izglitibas
iestadi akreditacijai
2026.g. decembri.

a) kvalitativi — izglitoSanas un
audzinasanas procesu lidzsvarota
mijiedarbiba.




bazes papildinasana.

b) kvantitativi — infrastrukttras
attistiSana un materiali tehniskas

3. Elementu izvértéjums

3.1. Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas macibu procesa izvert€Sanas sist€ma —
ieskaites, macibu koncerti, parbaudes darbi,
skates uzrada labu maciSanas kvalitati.

Tiek izmantota vienota veérté€Sanas kartiba. Tiek
nodroSinata atgriezeniska saite audz€kniem un
vecakiem.

Turpinat skaidrot un veidot izpratni
vecakiem par formativo un summativo
verteSanu.

Administracijas véroto macibu stundu rezultati
uzrada labu macibu darba planosanu, dazadu

Jaievie§ pedagogiem savstarpg€jas stundu
veroSanas sist€éma.

maciSanas  metozu  izmantoSanu  mérku
sasniegSanai.
Pedagogi ar audzeékniem strada individualizéti,

izvértejot katra audzékna dotibas un darba spéjas.

3.2. Elementa ‘“Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir nepiecieSama izglitiba un
profesionala kvalifikacija. Zinas ir ievaditas VIIS
sistéma.

Izglitibas iestadé nav ilgstoSu pedagogisko

vakancu.

Pedagogi apmekle tiesibu aktos noteiktos | Turpinat  atbalstit jauno  pedagogu
nepiecieSamos un pasus interes€joSus | profesionalo izaugsmi.

profesionalas pilnveides kursus. Sim procesam
regulari seko macibu parzine.

Norikot jaunajiem pedagogiem mentorus.

Pedagogiem tiek nodroSinata optimala noslodze,
kas atbilst Tstenotas izglitibas programmas
specifikai.

Pedagogiem ir iespgja stradat sev vélamo slodzes
apjomu, lai apvienotu ar darbu citas darba vietas.

Pedagogi reizi macibu gada veic sava darba
pasSnovertésanu, identificgjot savas darbibas
stipras puses.

[1dztekus
stundu

Iedibinat pedagogiem
administracijai ari  savstarp&ju
verosanas sistému.

3.3.

Elementa “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izstradats SMMS Attistibas plans 2025. —
2027. un ikgadgjais iestades darba plans.

Katru gadu tiek izvirzitas prioritates, kuras 90% -
100% tiek sasniegtas.

Turpinat iestades darba planosana iesaistit
visus pedagogus.




PlanoSanas procesa iesaistas lielaka dala
mérkgrupu. Pedagogi iesniedz savus semestra
planus.

Regulari tiek apkopota aktuala statistiska
informacija par izglitibas iestades darbibas un
iestades vaditaja profesionalas darbibas kvalitati.
Macibu darba tiek piesaistiti jaunie pedagogi | Jaunajiem pedagogiem piesaistit mentorus,
(JVLMA studenti), lai Iidzsvarotu pedagogisko | lai raditu drosibas sajitu un vélmi turpinat
sastavu. pedagogisko darbu.

Direktorei ir nepiecieSamas zinasanas un izpratne | Planveidigi  turpinat papildinat skolas
par iestades finanSu un materiali tehnisko resursu | materiali tehnisko bazi.

parvaldibu.

3.4.Elementa “Vadibas profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Direktorei ir pietickamas zinaSanas par
iestades darbibas tiesiskuma jautajumiem un

vaditaja atbildibu.
Tiek sekots 1idzi likumdoSanas izmainam un | Turpinat sekot lidzi normativo aktu
veikta iek§€jo normativo aktu aktualiz€Sana. izmainam un iepazistinat ar tam pedagogus.

Ir laba sadarbiba ar LNKC un Salaspils
novada pasvaldibas Izglitibas dalu.

Direktore, konsultgjoties ar kolegiem, risina | Nodro$inat piepemto l€émumu skaidro$anu
problémsituacijas, pienem I€mumus un | visam iesaistitajam pusém.

uznemas atbildibu.
Izglitibas iestades administracijas darbu | Turpinat pilnveidot atgriezeniskas saites
raksturo  cienpilnas  attiecibas, prasme | sniegSanas un sanemsanas kultiiru.
uzklausit gan kolégus, gan vecakus un rast
risinajumu.

Administracija ir profesionala publiskaja
komunikacija un konsekventi rikojas saskana
ar skolas vertibam.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2024./2025. macibu gada

4.1.2025. gada 13. janvarl tika noslégts sadarbibas un partneribas ligums starp Salaspils Miizikas
un makslas skolu un Silutes ( LT ) makslas skolu.

4.2. XX Pierigas miizikas skolu Akordeona miizikas festivala Tiniizu Tautas nama 07.02. piedalijas
SMMS akordeonistu ansamblis pedagoga T.Gajevskas vadiba.

4.3. Projekts sadarbiba ar Salaspils novada Tirisma informacijas centru — 17.04. — 21.04. notika
orienteéSanas spele Salaspili, kurai SMMS makslas nodalas audzekni apgleznoja 12 zaku figtiras.
Vienojosais motivs bija libieSu arheologiskais putna simbols.

4.4. Projekts sadarbiba ar Salaspils 1.vsk. un Salaspils pamatskolu “Eiropas diena Salaspilt” -
09.05.2025. Rigavas Miizikas darza pasakuma ietvaros muzicgja SMMS sitaminstrumentu
ansamblis un saksofonistu ansamblis, ka arT makslas nodalas pedagogi E.Mitkus, A.Ivdra un
G.Lagzdina vadija meistarklases un 5 makslas nodalas audzekni gleznoja plenéra.



4.5. VI Akordeonistu orkestra un ansamblu lielkoncerts - festivals Ulbroka - ka katru gadu, ar1
2025.g. 15.06. piedalijas SMMS akordeonistu ansamblis pedagoga T.Gajevskas vadiba, dodot
audzekniem iesp€ju koncertet, draudzeties un biit dalai no liela akordeonistu orkestra.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates:
e atvértiba informacijai, inovacijam, sadarbibai un dialogam
e katra audzekna radosas pasizpausmes veicinaSana
e patriotiska audzinasana
5.2. Galvenais atslégas vards ir sadarbiba — sadarbiba visos limenos, sadarbiba starp audzekniem,
starp audzekniem un pedagogiem, starp pedagogiem un vecakiem, starp nodalam utt. Notiekot
sadarbibai, veidojas dialogs, notiek informacijas apmaina.
Miizikas un makslas nodalu kopigi veidots un istenots koncerts — lekcija “Atklajam Ameriku”.
5.3. Katram skolas audzeéknim tiek dota iesp&ja piedalities koncertos (klasu, skolas, arpusskolas) un
izstad@s (skolas, arpusskolas).
5.4. Patriotisms sakas ar valodas pareizu lietoSanu, ar piederibas sajutu savai skolai, pilsetai, valstij.
Novembra menest skola skan galvenokart latvieSu komponistu mizika — koncerts “Saule virs
galvas”.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie  secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
2024./2025. macibu gada, audzekniem piedaloties regionala, valsts un starptautiska limena
konkursos kopuma ir iegtita 41 balva: desmit 1. vietas, trispadsmit 2. vietas, desmit 3. vietas un
astonas Atzinibas.

6.2. lIzglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas maciba un
izglitojamo gala vertgjumu.

Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu raditaji, salidzinot ar iepriek$€jo macibu gadu, ir
uzlabojuSies: augsts ITmenis visos macibu priekSmetos ir 7% audz€knu, kas ir par 4% vairak
neka pagajusaja macibu gada, optimalu limeni sasniegusi 79% audzeknu, pietickams Iimenis -
14% audzeknu.

Gada vertgjumu statistiskie raditaji ir optimali: makslas izglitibas programma vidgjais
nosléguma vertejums macibu priekSmetos ir 7,89, bet muzikas izglitibas programmas - 7,53.

Skolu 2025. gada absolvéjusi 10 audzekni mizikas izglitibas programmas un 21 audzeknis
vizuali plastiskas makslas izglitibas programma, tris no viniem turpina izglittbu nakamaja
profesionalas izglitibas pakape.

7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas
iestades vaditaja profesionalas darbibas noveértéSana noradito uzdevumu izpildi
(2022./2023.mac.g., 2023./2024.mac.g., 2024./2025.mac.g.)

Visi izglitibas iestades akreditacijas novertésana noraditie uzdevumi ir izpilditi.

Salaspils Miizikas un makslas skolas direktore Ruita Bugavicute



